
法制度 ・ 実務対応
障害者雇用にかかわる

管理部門ご担当者様向けセミナー

主 催

2019 年1 24月 日（木）
15:00 ～ 17:00 （受付 14:30 ～）時 間

特別無料ご招待
1 社 2 名まで

会場

参加費

みらいコンサルティンググループ 本社 会議室
（東京都中央区京橋 2 丁目 2-1  京橋エドグラン）
※会場のご案内については裏面をご覧ください。

※クライアント企業様は 1 社 2 名まで無料ご招待
※お支払いは現地にて（領収書発行可）

1 名 5,000 円（税込）

障害者雇用の実務

障害者雇用の安定採用プロセスのポイントを解説

「障害者雇用をプラスに変える！職域開発」第二部

質疑応答

「障害者雇用にかかわる法制度」第一部
1. 障害者雇用は会社の義務

2. 障害者雇用が未達成の場合の納付金

3. 行政指導に注意が必要

4. 障害者雇用を企業グループとして推進するには

5. 障害者差別解消法について

1. 障害者雇用の採用プロセス

2. 支援機関との連携と定着支援

3. 事例と業務の切り出しについて

　（コンサルティング事例、サテライトオフィス導入事例）

※プログラム内容は一部変更となる場合がございます。

協 力



※本セミナーは、みらいコンサルティンググループの主催、株式会社チャレジョブの協力で開催します。参加申込書にご記入いただきました
個人情報は、参加者名簿の作成に利用させていただく他、みらいコンサルティンググループから株式会社チャレジョブに第三者提供され、ご
記入いただいたご連絡先へ各社から直接事務連絡、各種サービスのご案内やアンケートの実施をさせていただく場合があります。また、それ
以降は各社の責任において管理されます。同意いただけた方のみ、お申込みをお受けいたします。
みらいコンサルティンググループ : 個人情報保護方針 https://www.miraic.jp/privacy/ 
株式会社チャレジョブ : 個人情報保護方針 https://www.challe-job.co.jp/policy/

個 人 情 報 の 取 り 扱 い に つ い て

【FAX 送信用】 参加申込書 お申し込み締切 ： 開催日２日前まで

TEL業種

部署 / 役職

会社名

参加者

参加者

参加者

氏 名 メールアドレス

障害者雇用にかかわる法制度 ・ 実務対応
管理部門ご担当者様向けセミナー

講師ご紹介

会場についてのご案内

第二部講師第一部講師

社会保険労務士 吉田爵宏

株式会社チャレジョブみらいコンサルティンググループ

小山田靖子 様

2013 年に社会保険労務士法人みらいコンサルティングに入社。
労務顧問・アウトソーシングサービスを中心に従事し、現在は
給与計算・社会保険のアウトソーシング部門のリーダーとして、
クライアント支援を行っている。労政時報他専門誌寄稿及び関
連セミナー実績多数。

障害者就労移行支援事業所の指導員として職業訓練・就労相談
を担当。その後、雇用のコンサルティング・採用支援に携わり、
ジョブコーチとして各現場で就労者の育成・定着の支援担当を
経て、現在に至る。

お申し込み専用 URL

◆WEB からお申し込み

https://bit.ly/2zgSt8k

スマホはこちらから

◆お問い合わせはこちら

03-6281-9850
（平日９ ： ３０～１７ ： ００　担当 ： 我妻）

セミナー当日は 「京橋エドグラン 22 階」 の
【総合受付】 までお越しください。

◆ＦＡＸでお申し込み

03-5255-9821
下記申込書に必要事項をご記入の上、

お申し込みください。


